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Dopliujuce informacie o ochrane osobnych udajov pre zamestnancov, byvalych
zamestnancov a ich blizke osoby

1. Pre koho su tieto dopliiujuce informacie urcené?

Tento dokument upravuje dopliujice informacie o ochrane osobnych Udajov zamestnancov, byvalych
zamestnancov a ich blizke osoby v spolo¢nosti Baumit, spol. sr. 0., Zizkova 9, 811 02 Bratislava, zapisanej
v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, Vloika &islo: 6692/B, 1CO: 31368 956 (dalej ako

ree

,Baumit” alebo aj , prevadzkovatel”), a to najma, aké osobné udaje a preco ich Baumit spracuva, ako a od

koho ich ziskava a ako dlho ich uchovava.

Otdzky, pripomienky aZiadosti ktomuto dokumentu ainformaciam vnAom uvedenych prijima
prevadzkovatel na emailovej adrese office@baumit.sk.

;s v

2. Aké osobné udaje a na aky ucel su spractivané?

Spoloénost Baumit spractiva osobné Gdaje zamestnancov a ich blizkych os6b na ucel:

2.1. Plnenie zakonnych povinnosti v oblasti socidlneho poistenia, zdravotného poistenia a danovych
a uctovnych povinnosti

v rozsahu: beZzné osobné Udaje a citlivé osobné ldaje a to meno, priezvisko, rodné priezvisko, titul, rodné
Cislo, datum a miesto narodenia, podpis, mzda, plat a platové pomery a dalsie financ¢né nalezitosti priznané
za vykon funkcie alebo za vykon pracovnej Cinnosti, Udaje o odpracovanom case, Udaje o pracovnej
neschopnosti, Udaje o doleZitych osobnych prekdzkach v préci, idaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
Udaje o zamestnavateloch, den zaciatku vykonu pracovnej Cinnosti, Udaje o rodinnych prislusnikoch v
rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum narodenia, Udaje o manZelovi alebo manzelke, detoch, rodicoch
deti v rozsahu meno, priezvisko, ddtum narodenia, rodné Ccislo, adresa, Udaje o Cerpani materskej
dovolenky a rodicovskej dovolenky, Udaje o priznani dochodku, o druhu dochodku, rodinny stav, Statna
prislusnost, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, pohlavie.

Pravnym zakladom spracuvania osobnych Udajov je zakon.
Dalej spolo¢nost Baumit spractiva osobné Gdaje zamestnancov na tcel:

2.2.PInenie dalsich zakonnych povinnosti v oblasti pracovnopravnej a mzdove;j

v rozsahu: beZzné osobné udaje a citlivé osobné Udaje, a to meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul, rodné
¢islo, datum a miesto narodenia, Udaje o bankovom ucte fyzickej osoby, sumy postihnuté vykonom
rozhodnutia nariadenym sidom alebo spravnym organom, pefiazné tresty a pokuty, ako aj ndhrady ulozené
zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov, ktoré je zamestnanec povinny vratit na
zaklade vykonatelného rozhodnutia podla osobitného predpisu, Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko a ddtum narodenia, rodné Cislo, a vyzZivovanych
detoch v rozsahu meno, priezvisko, rodné ¢islo, Udaje o ¢erpani materskej a rodi¢ovskej dovolenky, Gdaje o
priznani dochodku, o druhu dochodku, Udaje tykajuce sa zrazok pre doplnkové déchodkové poistenie,
rodinny stav, $tatna prislusnost, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, pohlavie, idaje o zamestnavatelovi,
podpis, Udaje o zdravotnom stave.

Pravnym zakladom spracivania osobnych Udajov je Zakonnik prace a iné suvisiace predpisy.

2.3.Uzatvorenie pracovnej zmluvy podla Zakonnika prace
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v rozsahu: bezné osobné Udaje ato titul, meno, priezvisko, adresa, datum narodenia, pracovna pozicia,
miesto vykonu prace, zamestnavatel.

Pravnym zakladom spracutvania osobnych Udajov je zmluva medzi spolo¢nostou Baumit a zamestnancom.
2.4. Plnenie zakonnych povinnosti na tseku BOZP

v rozsahu: bezné osobné udaje a citlivé osobné Udaje, ato meno a priezvisko zamestnanca, opis Urazu —
Cas, miesto zranenia, druh zranenia, zranena Cast tela, podpis zraneného, meno, priezvisko a podpis svedka,
meno, priezvisko a podpis zapisujuceho Udaje zamestnavatela.

Pravnym zakladom spracutvania osobnych udajov je zakon.
2.5. Kontaktné udaje zamestnancov (vizitky, mobily, emaily, Skolenia, zmluvy s dodavatelmi)

v rozsahu: bezné osobné Udaje, ato titul, meno, priezvisko, pracovna pozicia, zamestnavatel, pracovny
telefonicky a e-mailovy kontakt, podpis.

Pravnym zakladom spracuivania osobnych Udajov je opravneny zaujem prevadzkovatela.
2.6.0statné udaje zamestnancov (organizacia sluzobnych ciest — poistenie, letenky, viza)

v rozsahu: beZzné osobné Udaje, a to titul, meno, priezvisko, pracovna pozicia, zamestnavatel, pracovny aj
sukromny telefonicky a e-mailovy kontakt, ¢islo cestovného dokladu, ¢islo vodiéského preukazu, bydlisko,
podpis.

Pravnym zakladom spractivania osobnych Udajov je opravneny zaujem prevadzkovatela.

2.7.Vyhotovovanie a zverejiiovanie fotografii
v rozsahu: bezné osobné Udaje: podobizen spracovana prostrednictvom fotografie

Pravnym zakladom spracuvania osobnych Udajov je suhlas dotknutej osoby.

2.8.0chrana majetku prevadzkovatela kamerovym systémom

v rozsahu: podobizen a spravanie sa

Pravnym zakladom spracuivania osobnych Udajov je opravneny zaujem prevadzkovatela.
2.9.Vykon prav v oblasti pracovného prava pocas pandémie sposobenej ochorenim COVID-19
v rozsahu: citlivé Gdaje: Udaje o zdravi (meranie teploty, vysledok AG testu)

Pravnym zakladom spracuvania osobnych uUdajov je oprdvneny zaujem prevadzkovatela s vyuzitim
podmienky spracivania Udajov osobitnej kategdrie podla ¢lanku 9 ods. 2 pism. b) Nariadenia GDPR.

2.10. Agenda v suvislosti s plnenim zakonnych povinnosti na tseku ochrany osobnych udajov

vrozsahu: beiné osobné udaje, ako titul, meno, priezvisko, email, telefonne Cdislo, adresa, podpis
spractvané pri uplatneni prav dotknuty osdb, napr. prostrednictvom Ziadosti o uplatneni prav dotknutych
0s6b, poucenia zamestnancov na uUseku ochrany osobnych uddajov, na prezencnych listinach zo Skoleni,
udelenim informovaného suhlasu podla bodu 2.6.

v

Pravnym zdkladom je plnenie zakonnych povinnosti podla zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a Nariadenia GDPR.

2.11. Plnenie zdkonnych povinnosti vo vztahu k oznamovatelom protispoloéenskej ¢innosti


https://baumit.sk/files/sk/GDPR/Ziadost-dotknutej-osoby-na-uplatnenie-jej-prav.pdf
https://baumit.sk/files/sk/GDPR/Ziadost-dotknutej-osoby-na-uplatnenie-jej-prav.pdf
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vrozsahu: meno, priezvisko, adresa pobytu, datum narodenia, zamestndvatel, Udaje o podozreni
z/o trestnej ¢innosti

Pravnym zakladom je zakon €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov.

2.12. Zamestnanecky program cez Nadacny fond Baumit
v rozsahu: meno, priezvisko, doklad totoznosti, pracovna pozicia, emailova adresa, podpis

Pravnym zakladom su predzmluvné vztahy a zmluva o poskytnuti podpory.
3. Ako, kedy a od koho Baumit osobné udaje ziskava?
Baumit ziskava osobné Udaje od zamestnancov:

e prostrednictvom osobného dotaznika vypliianého zamestnanom pri vstupe do zamestnania,
e uzatvaranim pracovnej zmluvy a pocas jej plnenia,

e prostrednictvom kamerového systému,

e prostrednictvom fotografii,

e oznamenim protispolocenskej Cinnosti,

e podanim Ziadosti o uplatnenie prav dotknutych oséb.

4. Ako dlho Baumit osobné udaje uchovava?

Baumit spracuva osobné v jednotlivych pripadoch nasledovne:

Mzdové listy 50 rokov

Vyplatné pasky 10 rokov

Rodinné pridavky a materské prispevky 5 rokov

Prehldsenia k dani zo mzdy 10 rokov

Zrazky zo mzdy 3 roky

Osobné spisy zamestnancov 70 rokov (od narodenia zamestnanca)
Evidencia dochadzky 3 roky

Evidencia dovoleniek 5 rokov

Pracovné zmluvy 10 rokov

Nemocenské poistenie — davky, prihlasky, odhlasky, zmeny 10 rokov

Pracovna neschopnost — evidencia, $tatistika 5 rokov

Materska dovolenka a neplatené volno — evidencia 5 rokov

Stravovanie zamestnancov — zabezpecenie 5 rokov

BOzZP 5 rokov

Agenda GDPR 5 rokov

Kontaktné a ostatné udaje zamestnanca do ukoncenia pracovného pomeru
Kamerové zaznamy 7 dni

Ochrana oznamovatelov 3 roky

Zmluva na poskytnutie podpory 10 rokov

Fotografie do ukonéenia pracovného

pomeru/odvolania sthlasu
Po ukonéeni doby uchovavania su osobné udaje bezpecnym a zakonnym spésobom zlikvidované.

5. Kde su dostupné vseobecné zasady ochrany osobnych udajov?

VSeobecné zasady ochrany osobnych udajov Baumit su dostupné TU


https://baumit.sk/ochrana-osobnych-udajov#ochrana
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